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GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON PEDERNALES

Considerando:

Que, de conformidad con lo que consagra el numeral 4 del art. 264 de la

Constitucién de la Republica del Ecuador, dentro de las competencias exclusivas

para los Gobiernos Municipales, sin perjuicio de otras que determine la ley, esta

prestara los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de

S aguas residuales, manejo de desechos sélidos, actividades e saneamiento
. ambiental y aquellos que establezcan la ley.

’

Que, de conformidad con lo que establece el numeral 1 del Art.. 14 de la
codificacion de la Ley Orgénica de Régimen Municipal, es funcién primordial de la
Municipalidad de Pedemales, |a dotacién de sistema de agua potable y
alcantarillado déntm de la jurisdiccién del Cantén Pedemales, provincia Manabi.

Que, de acuerdo a lo establecido en el art. 177 de la Ley Orgénica de Régimen
Municipal, se constituy6 la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO DE PEDERNALES EPMAPA-PED, para la prestacion de los
servicios publicos, ya que a juicio del Consejo Municipal, conviene a los intereses
municipales y garantiza una mayor eficiencia de los mismos para los usuarios.

Que, la EPMAPA-PED, fue creada mediante Ordenanza el cuatro de abril del
2005, reformada el 25 de agosto del 2009, viene brindando los servicios publicos
de agua potable y alcantarillado en el Canton Pedernales para lo cual debe
encargarse del desarrollo, operacién y mantenimiento de los sistemas para
produccién, distribucién y comercializacién de agua potable, la recoleccién de
aguas lluvias, la conduccion y tratamiento de aguas servidas.

Que, mediante Ley S/N Suplemento del Régimen Oficial N°48, del 16 de octubre
de 2009, se publict la Ley Organica de Empresas Publicas, estableciéndose en la
Disposicién Transitoria Primera, que las empresas publicas o estatales existen,
tales como las empresas municipales, para seguir operando adecuar su
organizacién y funcionamiento a las normas previstas en la Ley en un plazo no
organizacion y funcionamiento a las normas previstas en la Ley en un plazo no
mayor a ciento ochenta dias contados a partir de su expedicion, sin que en el
proceso de transicién se interrumpa o limite su capacidad administrativa y
operativa; para cuyo efecto, fa misma autoridad del Gobierno Auténomo
descentralizado, debera emitir la ordenanza correspondiente.

TN

Gobierno Cantonal de Pedernales » Direccién: Eloy Alfaro y Lépez Castillo = Teléfono: 05-2681409 / 05-2681410 Fax: 05-2680411




Goblem antonal Peder nales

de P‘d ern a' es GENESIS DEL NOMBRE DEL ECUADOR

Que, es necesario expedir la Ordenanza de Creacion de la Empresa Publica
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Pedernales EPMAPA-PED, a las
disposiciones de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas.

En uso de las atribuciones que le confiere la Ley,
 EXPIDE:

LA ORDENANZA DE CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE PEDERNALES.-

TITULO |
CONSTITUCION, DENOMINACION, OBJETO Y MARCO REGULATORIO

Art.1.- CONSTITUCION Y PRINCIPIOS.- La Empresa Publica Municipal de;Agua
Potable y Alcantarillado de Pedernales, se encuentra constituida, como persona
juridica de derecho publico, con patrimonio propio, dotada de autonomia
administrativa. Econémica, financiera y gestion, con domicilio en la Ciudad de
Pedernales, Provincia Manabi, siendo su plazo de duracion de caracter indefinida.

La presente ordenanza regulara la constitucién, organizacién bésica y
funcionamiento de los 6rganos de direccion y de gestibn de la empresa,
establecerd los alcances de la autonomia legal, competencias, funciones y
responsabilidades de la EPMAPA-PED requeridas para cumplir sus objetivos.

La EPMAPA-PED se regira por los sigulentas principios:

1. Contribuir en forma sostenida al desarrolio humano y buen vivir de la
poblacién ecuatoriana,

2. Promover el desarrollo sustentable integral, descentralizado vy
desconcentrado del Estado y de las actividades econémicas asumidas por
este.

3. Actuar con eficiencia, racionalidad y control social en la exploracion,
explotacién e industrializacion de los recursos naturales renovables y no
renovables y en la comercializacibn de sus productos derivados,
preservando al ambiente.

4. Propiciar la obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia,
universalidad, accesibilidad, regularidad, calidad, continuidad, seguridad,
precios equitativos y responsabilidad en la presentacion de los servicios
publicos.
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5. Precautelar que los costos socio-ambientales se integren a los costos de
produccidn, y,

6. Preservary controlar la propiedad estatal y actividad empresarial publica.

Art. 2.- DENOMINACION.- La razén social de la empresa es: “EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
PEDERNALES", utilizando las siglas EPMAPA-PED, en todas las actividades y
actos juridicos.

Art. 3.- OBJETIVO.- El objetivo de la EPMAPA-PED, es la prestacion de los
servicios publicos de agua potable y de alcantarillado sanitario y pluvial del Cant6n -
Pedernales, constituido por las parroquias urbanas y rurales que lo conforman,
basados en los principios de universalidad de los servicios, calidad, eficiencia,
eficacia en su gestién, asi como los principios de responsabilidad, rendicién de
cuentas y solidaridad.

La prestacién de los servicios de manera eficiente y de los demas principios
anotados, cobija a todos los que directamente intervienen en la gestion de la
empresa, incluyendo por tanto, al directorio de la empresa, directorio que sera
responsable solidario con la administracién y desarrollo de la EPMAPA-PED, en lo
que se competa.

La prestacion de los servicios publicos de agua potable y alcantarillado que brinda
la empresa son los siguientes:

1. Servicio de agua potable que comprende: a) sistema de produccion,
captacién, reserva y conduccién de agua cruda, tratamiento y conduccién
de agua tratada, b) sistema de distribucion; almacenamiento, redes de
distribuciéon y proceso de tratamiento de agua, mismo que se regulara
mediante reglamento interno expedido por la EPMAPA-PED, y, c)
normativos, entrega al usuario, conexiones domiciliarias, considerando
medici6n, control, de clandestinos y oftros.

2. Servicio de alcantarillado, sanitario y pluvial, que comprende: a) sistema de
recoleccién, conexiones domiciliarias, sumideros, redes y emisores, b)
sistema de tratamiento y disposicién de las aguas servidas, c) sistema de
recoleccion y disposicion de aguas liuvias;

3. Servicio de disposicién de excretas, sistema de letrinas y fosas sépticas,
unidades sanitarias, baterias sanitarias y en general infraestructuras
sanitarias, y, .
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4. Acéiones de protecciones del medio ambiente vinculadas con los proyectos
que ejecuta la empresa para el cumplimiento de sus obligaciones para
cumplir con estos objetivos.

Para cumplir con estos objetivos la EPMAPA-PED, podréa suscribir contratos
convenios y compromisos, teniendo capacidad juridica suficiente para asumir
derechos y obligaciones dentro del marco regulatorio establecidos en los articulos
4y 5 de la presente ordenanza.

Art. 4.- MARCOS REGULATORIOS.- la EPMAPA-PED se rige por la

. Constitucién de la Republica del Ecuador, Ley Orgéanica de Empresas Publicas, la
presente Ordenanza y demas leyes vigentes dentro del ordenamiento juridico del
Estado Ecuatoriano, por las actividades de la Empresa.

Art. 5.- REGLAMENTOS.- La EPMAPA-PED deberé contemplar y desarrollar los
contenidos especificos de la presente Ordenanza mediante los Reglamentos que
establezca el Directorio.

Titulo il
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA EPMAPA-PED

Art. 6.- ESTRUCTURA ORGANICA..- Son 6rganos de direccion administracion de
la EPMAPA-PED:

a) El directorio, como 6rgano de direccién, es la maxima instancia de decision
de la empresa,

b) La Gerencia General, como érgano de administracion, ejecucion y gestion
de la empresa;

¢) Las Direcciones Especializadas de linea, apoyo y asesoria, depende
funcionalmente de la gerencia y seran designadas por el directorio de la
terna que presente el Gerente las cuales seran de libre nombramiento y
remocion.

Art. 7.- INTEGRACION DEL DIRECTORIO.- E! Directorio de la EPMAPA-PED
estara integrado por ¢inco miembros.- conformado por;

a) Por el Alcalde o Alcaldesa del Cantono su delegado quien debera ser
una funcionaria o funcionario del Gobierno Municipal quien lo presidira;
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b) Por los concejales principales con sus respectivos suplentes que seran
concejales principales designados por el concejo cantonal, quienes
actuaran de manera alternada una vez cada tres sesiones sean estas
ordinarias o extraordinarias y seran designadas para un periodo de dos
afios, no pudiendo ser extraordinarias y serén designadas para un
periodo de dos afios, no pudiendo ser reelegidos para la misma
dignidad.

¢) Por un funcionario de la municipalidad; y su suplente quien sera
funcionario técnico de carrera; quienes seran designados por el alcalde
o alcaldesa, ambos en caso de perder su calidad de funcionarios
dejaran de ser miembros del directorio,

d) Por un representante de la ciudadania que debera ser un usuario(a),
debiendo ser preferentemente un profesional técnico en las areas de
agua potable y alcantarillado y su designacion e la efectuara en los
términos que establezca la ley de Participacion y ciudadania y sus
respectivos reglamentos, y seré designado para un periodo de un afo.

Cada miembro del directorio tendra un suplente quienes le subrogaran con las
mismas atribuciones y deberes que el principal.

Actuaréd como secretario del Directorio el Gerente o Gerenta General de la

EPMAPA-PED.
Art. 8- CAPACITACION DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO.- Los
' miembros del directorio deberan participar periédicamente en un programa de

fortalecimiento de capacitacién que incluye acciones de; capacitacién y asistencia
en Gestién Empresarial, de tal manera que se asegure las mejores decisiones en
la conduccién de la empresa.

Art.9.- IMPEDIMENTOS LEGALES.- No podran ser miembros quienes tengan
conflictos de intereses con la EPMAPA-PED y/o la Municipalidad o desarrollen
actividades ptiblicas o privadas consideradas como incompatible con la funcion del
miembro del directorio. Se aplicara la normativa prevista para el sector publico que
establece otros casos y causales de incompatibilidad en conformidad a lo previsto
en la Constitucién de la Republica del Ecuador, en concordancia con lo estipulado
con la Ley Orgénica de Empresas Publicas.

- Art. 10.- SESIONES DEL DIRECTORIO.- Las sesiones del Directorio son
ordinarias y extraordinarias, las primeras seran cada quince dias y las segundas
cuando las convoque el Presidente por.propia iniciativa y/o a peticion del Gerente
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General; y a solicitud de mas de la mitad de los miembros, por lo menos con
veinte y cuatro horas de anticipacién, exponiendo los motivos de la convocatoria.

Para que el directorio pueda sesionar legalmente deberd estar presente, por lo
menos la mayoria (3) de sus miembros. Las resoluciones se tomaran por imayoria
absoluta de votos de los miembros del directorio, los votos en blanco se suman a
la mayoria, estando prohibido retirarse de ia sesién una vez dispuesta la votacién.

Los miembros del Directorio percibirén una dieta por cada sesién ordinaria y
exiraordinaria a la que asistan. La dieta segin la normativa legal vigente.

Ademas se deja establecido, que el presidente ejerceréd su derecho al voto en
todas las resoluciones del! directorio, v tendran voto dirimente en las resoluciones
que reflejen empate.

Art. 11.- ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.- De conformidad al art. © de la ley
Orgéanica de Empresas Publicas, son atribuciones del Directorio, ademés de
observar lo principios de responsabilidad, rendicién de cuentas y solidaridad de la
gestion de la empresa, las siguientes:

1. Establecer las politicas y metas de la empresa, en concordancia con las
politicas nacionales, regionales, provinciales o locales formuladas por los
6rganos competentes y evaluar su cumplimiento.

2. Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion y reinversion de
la empresa plblica de conformidad con el plan nacional de desarrollo.

3. Aprobar la desinversion de la empresa publica en sus filiales o subsidiarias.

4. Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos objetivos de
gestién, presupuesto anual, estructura orgénica y responsabilidad social
corporativa,

5. Aprobar el presupuesto general de la empresa y evaluar su ejecucion;

6. Aprobar el plan estratégico de la empresa, elaborado y presentado por la
gerencia general, y evaluar su ejecucion;

7. Aprobar y modificar el Orgénico Funcional de la Empresa sobre la base del
proyecto presentado por el Gerente General,

8. Aprobar y modificar el reglamento de funcionamiento del Directorio.
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9. Autorizar la contratacién de los créditos o lineas de crédito, asi como las
inversiones que se consideren necesarias para el cumplimiento de los fines,
objetivos empresariales, cuyo monto sera definido en el Reglamento
General de la ley Organica de Empresas Publicas con sujecion a las
disposiciones de la Ley y a la normativa interna de la empresa. Las
contrataciones de créditos, lineas de créditos o inversiones inferiores a
dicho monto seran autorizadas directamente por el gerente General de la
empresa

10.Autorizar la enajenacién de bienes de la empresa de conformidad con la
normativa aplicable desde el monto que establezca el directorio.

11.Conocer y resolver sobre el informe anual de la o el Gerente General,
Auditores interno o externos, asi como los estados financiero de la empresa
publica cortados al 31 de diciembre de cada afio.

12. Resolver y aprobar la fision, escision o liquidacion de la empresa publica.

13.Nombrar al Gerente General, de una terna propuesta por el presidente o
presidenita del directorio de la empresa

14.Aprobar la creacion de filiales o subsidiarias, nombrar a sus
administradores o administradoras con base a una terna presentada por la
o el Gerente General, y sustituirios.

15.Disponer la ejecucién de acciones legales, segin el caso, en contra de
. exadministradores de la empresa, y,

16. Las demas que le asigne la ley y su reglamento general y la reglamentaciéon
interna de la empresa.

Ademas de las atribuciones anotadas, el directorio debera:

a) Conocer los proyectos de reforma a la ordenanza de la empresa, previo a la
resolucién del concejo municipal.

b) Presentar al concejo municipal el informe semestral y anual con los
resultados de la gestion de la empresa.

c) Conceder licencia al gerente o decla'rar en comisién de servicios, por un
periodo méximo de sesenta dias.

ART. 12.- LAS SESIONES DEL DIRECTORIO, con las resoluciones o acuerdos
adoptados en ellas deberan constar en un libro de actas legalizado, las actas
deben expresar el lugar, hora y fecha de la reunién, el nombre de los

AR I Y L TR S i 2 ST MR

Goblerno Cantonal de Pedernales » Direccién: Eloy Alfaro y Lépez Castillo = Teléfono: 05-2681409 / 05-2681410 Fax: 05-2680411

L—_




a S
- s

—_—

Gobtem Cantonal Pedernal es

de Pedernales GENESIS OEL NOMBRE DEL ECUADGR

concurrentes, los asuntos tratados las resoluciones adoptadas, asi como las
constancias que quieran dejar los directores y el niimero de votos emitidos en
cada caso.

Las actas serén firmadas por el presidente del directorio y el secretario.

ART.13.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.- son funciones del
presidente del directorio las siguientes:

&) Cumplir y hacer cumplir el marco regulatorio aplicable a la EPMAPA-PED.

b) Convocar y presidir las sesiones del directorio y suscribir las actas
conjuntamente con el secretario.

¢) Informar periédicamente al concejo Municipal sobre los asuntos de
importancia de la EPMAPA-PED.

d) Proponer, negociar y suscribir los convenios de gestién con el Gerente
General en representacién al Directorio.

e) Conceder licencia al Gerente o declarar en comisién de servicios, por un
periodo méximo de 30 dias continuos y un méximo de 60 dias discontinuos
durante un afo.

f) Proponer para la aprobacién del directorio, 3 ofertas de compafifas privadas
de auditorfas debidamente calificadas por la contraloria general del estado,
para la realizacion de la auditoria interna de la empresa de la empresa. En
los casos de auditorias externas requeridas por entidades financieras
internacionales se aplicaran las dispersiones previstas en los convenios de
financiamiento; y,

. g) Otras atribuciones que sean delegables expresamente por el directario.

Art. 14 DEL SECRETARIO DEL DIRECTORIO.- el secretario dal directorio de la
EPMAPA-PED coordinara con el Presidente la agenda de las sesiones ordinarias
y extraordinarias y colocara con el Presidente en el registro del fibro de actas y en
ejecucién de las resoluciones del Directorio que se haya adoptado.

Art. 15 VACANCIA DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO el cargo de
miembro del directorio quedara vacante por las siguientes clausulas.
Fallecimiento, Renuncia o remocién por parte de la entidad que lo designo; ¢)
Enfermedad que lo inhabilite para desempeiiar las funciones de modo
permanente; y d) Por existir causal de impedimento o conflicto de interés
generados con posterioridad a su designacion como miembros, el Director
‘solicitara a las entidades correspondiente el nombramiento de nuevo
representants.
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Art. 16 DEL GERENTE GENERAL.- la o el Gerente General de la Empresa sera
designado por el directorio de fuera de su seno, ejercera la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la Empresa y sera en consecuencia el responsable de la
gestibn empresarial, administrativa, econémica, financiera, comercial, técnica y
operativa. Debera dedicarse en forma exclusiva y a tiempo completa a las labores
y entes a su cargo con la salvedad establecida en la Constitucion de la Republica.

En caso de ausencia o incapacidad temporal del Gerente General lo subrogara el
Gerente General Subrogante, quien debera ser uno de los directores
especializados de linea.

El Gerente General sera nombrado para un periodo de cuatro afios o pudiendo
ser relegido para el cargo o pudiendo ser sustituido antes de ese periodo, si entre
otras causales incumple con las metas convenidas por resultados; el Director de
una terna que presenta el Alcalde y su gestion; se elegird al Gerente general y su
gestién sera evaluada anualmente de acuerdo con el cumplimiento de indicadores
de definidos en el Convenio de Gerencia por Resultado. De incumplir los
indicadores de gestién considerado podra removerio de sus funciones.

El Gerente sera de libre nombramiento y remocion pudiendo ser removido por el
Director en cualquier tiempo por causas establecidas en esta Ley, Ordenanza y
Reglamentos.

Art. 17 REQUISITOS DEL GERENTE GENERAL.- para ser gerente General se
requiere: 1) acreditar titulo profesional minimo de tercer nivel, 2 Demostrar
conocimientos y experiencias vinculadas a la actividad de la empresa; y 3) otros
segln la normativa de cada empresa, en ese orden debera:

Poseer titulo superior de una universidad o Escuela Politécnica reconaocido por el
CONESUP, en Ingenieria Civil, Administracion de Empresas, Ingenierfa Técnica
de Saneamiento, Hidraulica, Administracién Publicas Economia, preferentemente
con Maestria o Doctorado.

Experiencia profesional minimo de tres afios en’ ejercicio profesional o en
actividades similares de preferencia en especializacion de Agua Potable y
Saneamiento; y.

Acreditar condiciones de idoneidad, capacidad, honestidad, y eficiencla, conforme
lo determina la constitucion de la Republica del Ecuador.

Son impedimentos legales para ser calificados como Gerentes:
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Mantener en vigencia contratos celebrados directamente o por interpuesta
tercera(s) persona (S) por el Municipio de Pedemales, o con alguna de sus
empresa;

Tener conflicto con la EPMAPA-PED, tener parentesco dentro de cuatro grado de
consanguinidad o segundo con afinidad con el Alcalde o cualquier miembro del
directorio, conforme lo establece la constitucién de la Repiiblica del Ecuador.

CONVENIO DE GERENCIA POR RESULTADOS.-

El convenio de gerencia por resultados constituye el instrumento legal en el cual
se sefiala las metas y resultados a obtener por parte de la Gerente de la Empresa
por concepto de su gestién frente a la misma. El mencionado convenio serd
elaborado por la comisién integral por los directores de linea en coordinacién con
la gerencia de la empresa para consideracion y aprobacion del directorio, dentro
del primer trimestre de gerencia del Gerente. Instrumento que seré anualmente
revisado por la auditoria Inferna y externa y/o el Director para determinar la
continuidad del Gerente. En caso de no suscribir el convenio de Gerencia por
resultados dentro del indicado plazo, el Gerente serd removido de sus funciones.

Art. 18 DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.- son deberes
y atribuciones del Gerente General, ademds de observar los principios de
responsabilidad, revision de cuentas y solidaridad de la gestion de la empresa y
las sefales en el art. 11 de la Ley Orgénica de Empresas Publicas las siguientes:

Ejercer las responsabilidades legales, judiciales y extrajudiciales de la empresa;

Cumplir y hacer cumplir la Ley, Reglamentos y demés normativas aplicables,
incluidos las resoluciones emitidas por el directorio;

Suscribir las Alianzas Estratégicas aprobadas por el Director;

Administrar la empresa, velar por su eficiencia empresarial e informar al Director
trimestralmente o cuando sea solicitado por este, sobre los resultados de gestion,
de, aplicacion de la politica, planes proyectos, presupuestos. En ejecucion o ya
ejecutados. |

Presentar al Director las memorias anuales de la empresa y los estados
financieros

Preparar para conocimientos y aprobacién del Director el Plan General de
Negocios Expansién e inversién y el Presupuesto General de la Empresa.
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Supervisar evaluar los planes de inversiones, los programas de ejecucién de obras
y los convenios de fortalecimientos institucional que suscriba la empresa con
Entidades Publicas y Privadas en el marco de programas de financiamiento
Nacional e Internacional;

Celebrar contratos en representacion de la EPMAPA-PED, previa autorizacién del
Directorio;

Presentar al DIrectorio la proforma de presupuesto anual de la empresa, solicitar
las reformas y transferencias més trascendentales;

Formular los proyectos de reglamentos intemos y generales de las empresas y
someterias a consideracion y aprobacién de! Directorio:

Aprobar el pago de hora extras y suplementarias de trabajo de los servidores y
servidoras y obreros en los casos que estas horas extras se originen por
situacio9nes de emergencias o establecidas con la finalidad de brindar un mejor
servicio,

Suscribir el respectivo convenio de Gerencia por resultados.

Art. 19 GERENTE GENERAL SUBROGANTE.- El Gerente General subrogante
remplazara al Gerente General de la empresa en caso de ausencia o impadimento
temporal de este Ulitimo, cumplird los deberes y atribuciones previstas para el
titular mientras dure el remplazo.

En caso de ausencia definitiva del Gerente General sera El Director de la empresa
el que se designe al Gerente General Subrogante.

Art. 20 INHABILIDAD Y PROHIBICIONES.- No podran ser designados ni actuar
como Gerente General, Gerente General Subrogante o administradores de
Agencia o Unidades de negocios, ni como personal de libre designacion de la
empresa, lo que al momento de su designacién o durante el ejercicio de sus
funciones se encuentre incursos o incurran en una 0 mas de las siguientes
inhabilidades.

Ser conyugue o persona de unién de hecho o pariente hasta el cuarto g'rado de
consanguinidad o segundo de afinidad de algunos de los miembros del director o
de autoridad nominadora de los miembros del director.

Estuvieren ejerciendo la calidad de gerente, auditores, accionista, asesores,
directivos o empleados, de las empresas naturales y juridicas privadas socialista
de hechos o asociaciones de estas que tengan negotios con la empresa publica

T NN I L " s N e e

Goblermo Cantonal de Pedernales « Direccidn: Eloy Alfaro y Lépez Castillo » Teléfono: 05-2681409 /05-2681410 Fax: 05-2680411




Gobierno antonal Ped ernciles

de Ped ern a'es GENESIS OEL NOMBRE DEL ECUADOR

Aprobar el Plan Anual de Contratacién (PAC) en los plazos y formas previstas en
la Ley

Aprobar y modificar los reglamentos internos que requiera la empresa: excepto el
sefialado en el numeral 8 del articulo 11 de esta ordenanza;

Iniciar, continuar, desistir, y transigir en procesos judiciales y en los
procedimientos y en los procedimientos alternativos, solucién de conflictos de
conformidad con la ley y los montos establecidos por el director el Gerente
procurara utilizar dichos procedimientos alternativas antes de iniciar un proceso
judicial , e todo lo que sea materia transigible;

Designar al Gerente General Subrogante;
Resolver sobre la creacion de Agencias y unidades de negocios;

Designar y remover a los administradores de las agencias y unidades de negocios,
de conformidad con la normativa aplicable,

Nombrar, contratar y sustituir al talento humano, respetando la normativa
aplicable;

Otorgar poderes especiales para el cumplimiento de las atribuciones de los
administradores de agencias o unidades de negocios, observado para el efecto las
disposiciones de la reglamentacién interna;

Adoptar e implementar las decisiones comerciales que permitan la venta de
productos o servicios para atender las necesidades de los usuarios en general y
del mercado, para lo cual podré establecer condiciones comerciales especificas y
estratégicas de negocios competitiva;

Las demas que le asignen la Ley, su Reglamento General Y las Normas Internas
de la empresa.

Ademés tendran los siguientes deberes y atribuciones:

Autorizar los traspasos, aumentos y recaudaciones de crédito en el Presupuesto
General de la Empresa y las respectivas reformas presupuestarias segin lo
establecido en la Ley, concordancia con la normativa presupuestaria que para el
efecto expida el Ministro de Economia y Finanzas y Contraloria General del
Estado.

Informar trimestraimente al director de la gestion de la empresa en funcién de lo
indicadores de gestién aprobados al inicio de cada afio fiscal; ‘
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EPMMAPA-PED o con respecto de los cuales deduzca un evidente conflicto de
intereses.

Tengan suscritos contratos vigentes con la empresa o en general con el estado en
actividades relacionadas al objeto de la empresa Publica, se exceptian desde
este caso los contratos para la prestacion o suministros de servicios Publicos

Se encuentran ligados en calidad de Procuradores Judiciales, abogados,
Patrocinadores o parte interesada contra la empresa o en general contra el estado
en temas relacionados con el objeto de la empresa Publica.

Ostente cargos de eleccién popular los Ministros y Subsecretarios de Estados y
los integrantes de los entes reguladores o de control.

Se encuentren inhabilitados en Registro Unico de Proveedores RUP
Los demas que establezcan en la Constitucién y la Ley

En el evento de comprobarse que la persona designada para estos cargos se
encuentra incursa en una o cualquiera de las inhabilidades sefialadas, seré
inmediatamente cesada de sus funciones por el Director o el Gerente General
segun corresponda, sin perjuicios de las responsabilidades civiles administrativas
y/o penales que se pudieren determinar. La cesacion del cargo o terminacién del
contrato no daré lugar al pago o reconocimiento de indemnizacion alguna.

RESPONSABILIDAD DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES.- el cargo que
integre el cargo de administracion debe ser compatibles entre el interés de la
empresa, su desamolio y del Estado. Deberan velar por el cumplimiento de los
objetivos estatales que se sefialen para cada empresa los que podrén referirse
ademas a los logros no econémicos pero con una manifestacion rentable social,
alcanzada en la medida en que se cumplan los objetivos previstos en la empresa
los miembro del Directorio y administradores estaran sujetos a lo dispuesto en el
articulo 233 de la Constitucién de la Reptblica.

Corresponde a las direcciones especializadas de linea la primera instancia
administrativamente en los asuntos de su competencia y responsabilidad y la
gerencia la segunda y (ltima instancia salvo lo establecido en el caso de atencién
de reclamaciones, prevista en el cédigo tributario, Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica y sus Reglamentos General del Estado.

Art. 21 PATRIMONIO DE LA EPMAPA-PED.- el Patrimonio de la Empresa esta
conformado por todo los bienes muebles e inmuebles de su propiedad, lo que se
adquiere en el futuro a cualquier titulo y los adquiridos o donados con cualquier
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titulo, fondos, transparencia publica derechos de acciones, entre otros incluyendo
los activos tangibles y no tangibles con los que cuenta la empresa.

Art. 22 RECURSOS.- los recursos de la empresas se conforman con Io que
produce la autogestion, las donaciones, las recaudaciones y la alicuota que
mensualmente le transferira el Municipio de Pedernales (equivalente al monto de
fondos de ICE al afio 2007)

Aprobar a la presente Ordenanza el concejo Municipal transferird los bienes
inmuebles de la EPMAPA-PED que tenga actualmente en posesién.

Art. 23.- DE LA JURISDICCION COACTIVA.- Por medio de la presente
Ordenanza se le concede a la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE PEDERNALES, La jurisdiccion coactiva, que
la ejerceré a través del tesorero con sujecion a las normas del Cédigo Tributario y
Procedimiento Civil, debiendo elaborarse el Reglamento respectivo, jurisdiccién
que la podra ejercer, directamente o controlando los servicios de abogados
externos o consorcios juridicos, quienes percibirén honorarios pagados por los
usuarios por la gestién y resultados obtenidos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Hasta que entre en vigencia a la ley de participacién ciudadana y
correspondiente reglamento, y concluyan los procesos de designacion por el
6rgano competente, miembro del Directorio de la EPMAPA-PED a que hace
referencia la letra d, del art. 7 de la presente ordenanza, ser& un usuario o usuaria

(‘ Con sus respectivos suplentes, preferentemente profesional técnico en el érea de
agua potable y alcantarillado, designados por el concejo de una termna remitida por
el alcalde dela némina del catastro de la EPMAPA-PED.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- El Reglamento Organico Funcional de la EPMAPA-PED, establecera
en detalles y complementara los aspectos de reglamentacion del funcionamiento
de los organismos de Ia empresa, en especial los que corresponden a los érganos
de linea, asesoria, apoyo y ofras unidades operativas, bajo el marco de una
organizacién basada en productos y servicios.

SEGUNDA.- las Direcciones especializadas de linea y el nivel asesor que
conforman los érganos de apoyo y asesoria y dependen funcionalmente de la
Gerencia, conforme el Reglamento Orgénico funcional de la empresa, serén de
libre nombramiento y remocion y designados por el directorio de la terna
presentada por el gerente. Se deja expresa constancia que la remocién de los
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referidos funcionarios, no constituye de conformidad con la ley, destituciéon o
sanci6n disciplinaria alguna.

TERCERA.- Lo que la presente ordenanza no contemplaré 0 en caso de
presentarse algin conflicto 0 contradiccion entre disposiciones dela presente
ordenanza y la ley organica de empresa publicas, publicada en el registro oficial
N° 48 del 16 de octubre del 2009.

CUARTA.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su de su
promulgacion, sin prejuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

QUINTA.- Quedan sin efecto todas las ordenanzas Que se opongan O
contravinieren a la presente.

Dado en la Sala de S siones del Gobierno Municipal De Pedernales, a los 30 dias
del mes de septiemg 12010.

SECRETARIO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE PEDERNALES.- CERTIFICO:
Qle la presente ORDENANZA DE CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE PEDERNALES,
EPMAPA-PED, fue discutida y aprobada por el concejo Cantonal de Pedernales,
en seslones Ordinarias det 27 de agosto y del 30 de septiembre de! 2010, en
primero y segundo debate respectivamente.-

Pedernales 30 de $& stiembre del 2010
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De conformidad con lo prescrito en los articulos 126, 127, 128, 129 y 133 de la Ley
Orgénica de Régimen Municipal vigente, SANCIONO, la presente ORDENANZA
DE CRACION DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE PEDERNALES, EPMAPA-PED, y ORDENO su
PROMULGACION a través de su publicacién en los principales medios de
comunicacion en el Canton.-

Pedernales, 30 de septiembre del 2010
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Sanciond y ordend la praﬁxﬁl&édgﬁ@&_é*lbs principales medios de comunicacién del
cantén, la presente ORDENANZA DE GREACION DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CANTON
PEDERNALES, EPMAPAPED, el Sr. Manuel Isidro Panezo Rojas, Alcalde de
Pedernales a los 30 dfas del mes de septiembre del afio 2010.-LO CERTIFICO...

Pedernales, 30 de' septiembre del 2010.-

l_gGOBlERNO MUNICIPAL DE PEDERNALES
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